АДМИНИСТРАЦИЯ ЛЕРМОНТОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ
Бикинского муниципального района Хабаровского края
 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
19.06.2017 № 56
с. Лермонтовка

О внесении изменений в постановление администрации Лермонтовского сельского поселения от 21.03.2012 № 18 «Об утверждении Положения об оплате труда работников казенного учреждения культуры»

В соответствии со статьями 5,144 Трудового кодекса Российской Федерации, постановлениями администрации Лермонтовского сельского поселения Бикинского муниципального района Хабаровского края от 24.04.2009 №33 «О введении новой системы оплаты труда работников муниципального учреждения культуры «Кино-досуговый информационный центр» Лермонтовского сельского поселения Бикинского муниципального района Хабаровского края», от 24.04.2009 №34 «Об утверждении Перечня видов выплат стимулирующего характера в муниципальном учреждении культуры «Кино-досуговый информационный центр» Лермонтовского сельского поселения и разъяснения о порядке установления выплат стимулирующего характера»  администрация Лермонтовского сельского поселения   
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести изменения в постановление администрации Лермонтовского сельского поселения от 21.03.2012 № 18 «Об утверждении Положения об оплате труда работников казенного учреждения культуры»:

1.1. В Положении об установлении системы оплаты труда работников казенного муниципального учреждения культуры Лермонтовского сельского поселения 

1.1.1. Пункт 4 изложить в новой редакции:
«Виды выплат компенсационного и стимулирующего характера, входящие в систему оплаты труда работников, устанавливаются в соответствием с методикой оценки качества, интенсивности и результативности деятельности работников муниципального казенного учреждения культуры «Кино-досуговый информационный центр» Лермонтовского сельского поселения утверждаемой постановлением администрации Лермонтовского сельского поселения Бикинского муниципального района Хабаровского края и в соответствии с перечнями видов выплат компенсационного и стимулирующего характера муниципального казенного учреждения культуры «Кино-досуговый информационный центр» Лермонтовского сельского поселения.  
1.1.2. Подпункт 6.3 пункта 6 изложить в новой редакции:

«Работникам муниципального учреждения культуры могут быть установлены стимулирующие выплаты:
 - за интенсивность и высокие результаты работы от 1 до 20%;
 - за качество выполняемых работ от 1 до 10%;
 - за профессиональное мастерство, классность 1 до 10%;
 - за применение в работе передовых методов труда и науки 1 до 10%;
 - премиальные выплаты по итогам работы;

 - единовременная премиальная выплата;
- за кружковую деятельность и работу в качестве руководителя        самодеятельного коллектива от 1 до 20%;

-за качество выполненных работ технического характера от 1 до 10 %».
 На вышеуказанные выплаты начисляются районный коэффициент и надбавка за непрерывный стаж работы в Южных районах Дальнего Востока.

2. Разработать и утвердить методику оценки качества, интенсивности и результативности деятельности работников муниципального казенного учреждения культуры «Кино-досуговый информационный центр» Лермонтовского сельского поселения Бикинского муниципального района Хабаровского края
3. Постановление опубликовать в сборнике нормативных правовых актов и разместить на официальном сайте администрации сельского поселения.

4. Действие настоящего постановления распространяется на правоотношения, возникшие с 01.06.2017.
5. Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава сельского поселения 





         Т.В. Суслова
