	СОВЕТ ДЕПУТАТОВ ЛЕРМОНТОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

Бикинского муниципального района  Хабаровского края

РЕШЕНИЕ

07.06.2010 № 20

с. Лермонтовка




О проекте решения изменений, вносимых 

в Устав Лермонтовского сельского  поселения

          В связи с вступлением в силу Федерального Закона от 05.04.2010 № 40-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации по вопросу поддержки социально-ориентированных некоммерческих организаций», Федерального Закона от 17.07.2009  №  160-ФЗ «О внесении изменений в Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях и отдельные законодательные акты Российской Федерации», Федерального закона от 28.12.2009 № 381-ФЗ «Об основах государственного регулирования торговой деятельности в Российской Федерации»,  Совет депутатов Лермонтовского сельского поселения,

РЕШИЛ:

          1. Принять проект следующих изменений, вносимых в Устав Лермонтовского сельского поселения:

          1.1. Часть 1 статьи 5 «Вопросы местного значения» дополнить пунктом 34:

           «34. Оказание поддержки социально-ориентированным некоммерческим организациям в пределах полномочий, установленных статьями 31.1 и 31.3 Федерального закона от 12.01.1996 года № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях»».

          1.2. В часть 2 статьи 44 «Муниципальное имущество»  добавить пункт 21:

          «21. Имущество, предназначенное для оказания поддержки социально-ориентированным некоммерческим организациям, осуществляющих деятельность на территории сельского поселения».

          1.3. В статье 42 «Условия и порядок прохождения муниципальной службы» 

пункты 12, 13 исключить.

          1.4. Главу 6 «Муниципальная служба» дополнить статьей 42.2 «Основания для расторжения трудового договора с муниципальным служащим»
          «Статья 42.2. «Основания для расторжения трудового договора с муниципальными служащими»:

          1. Помимо оснований для расторжения трудового договора, предусмотренных Трудовым кодексом Российской Федерации, трудовой договор с муниципальным служащим может быть расторгнут по инициативе представителя нанимателя (работодателя) в случае:

          1) достижения предельного возраста, установленного для замещения должности муниципальной службы;

          2) прекращения гражданства Российской Федерации, прекращения гражданства иностранного государства – участника международного договора Российской Федерации, в соответствии с которым иностранный гражданин имеет право находиться на муниципальной службе, приобретения им гражданства иностранного государства либо получения им вида на жительство или иного документа, подтверждающего право на постоянное проживание гражданина Российской Федерации на территории иностранного государства, не являющегося участником международного договора Российской Федерации, в соответствии с которым гражданин Российской Федерации, имеющий  гражданство иностранного государства, имеет право находиться на муниципальной службе;

          3) несоблюдение ограничений и запретов, связанных с муниципальной службой и установленных федеральным законодательством;

          4) применение административного наказания в виде дисквалификации.

          2. Допускается продление срока нахождения на муниципальной службе муниципальных служащих, достигших предельного возраста, установленного для замещения должности муниципальной службы. Однократное продление срока нахождения на муниципальной службе муниципального служащего допускается не более чем на год.
          1.5.  Статью 34 «Полномочия администрации» изложить в новой редакции:

Администрация осуществляет следующие полномочия:


1) обеспечивает исполнительно-распорядительные функции по эффективному решению вопросов местного значения сельского поселения в соответствии со статьей 5 настоящего устава в интересах населения сельского поселения;
          2) разрабатывает для представления главой сельского поселения  в Совет депутатов проект местного бюджета, после утверждения местного бюджета организует его исполнение и готовит отчет о его исполнении;


3) разрабатывает для представления главой сельского поселения  в Совет депутатов проекты планов и программ социально-экономического развития сельского поселения, организует их исполнение;
           4) управляет имуществом, находящимся в собственности сельского поселения, в случаях и порядке, установленных Советом депутатов;


5) создает муниципальные предприятия и учреждения в порядке, установленном Советом депутатов;


6) организует и осуществляет муниципальный контроль на территории поселения, разрабатывает административные регламенты проведения проверок при осуществлении муниципального контроля, организует и проводит мониторинг эффективности муниципального контроля в соответствующих сферах деятельности;

           7) разрабатывает и утверждает схему размещения нестандартных торговых объектов на земельных участках, находящихся в муниципальной собственности, в порядке, установленном уполномоченным органом исполнительной власти Хабаровского края;

           8) осуществляет иные полномочия в соответствии с действующим законодательством.
          2. Опубликовать проект изменений, вносимых в Устав Лермонтовского сельского поселения в  Сборнике нормативно-правовых актов Лермонтовского сельского поселения для обсуждения жителями  сельского поселения.

         3. Контроль за исполнением данного решения возложить на депутатскую комиссию по правам человека, законности и социальной защите (Громов В.Б.).

Глава Лермонтовского

сельского поселения                                                                            Н.М.Пересекин 

